HOTARAREA NR. 172

ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA

CONSILIUL LOCAL SINAIA

privind modificarea si completarea Hotardrii Consiliului Local nr, 66/20135 referitoare la
Contractul de delegare a gestiunii serviciilor de administrare a domeniului public si privat al
oragului Sinaia, catre SC SINAIA FOREVER SRL

Viazind:

Expunerea de motive, precum si Raportul de specialitate inregistrat la Primaria orasului Sinaia
sub nr. 29437/17.11.2016, intocmit de Departamentul Monitorizare si Control din cadrul
Politiei Locale Sinaia;

- Nota de Fundamentare inregistratd sub nr. 29570/18.11.2016 a societatii privind modificarea si
completarea Contractului de delegare a gestiunii serviciilor de administrare a domeniului public
g1 privat al oragului Sinaia citre SC SINAIA FOREVER SRL ;

Aviind in vedere:

- Hotirdrea Consiliului Local nr. 131/2010 privind infiintarea SC SINAIA FOREVER SRL:

- Hotérdrea Consiliului Local nr. 146/06.08.2010 privind delegarea serviciului de administrare a
domeniului public i privat al orasului Sinaia catre SC SINAIA FOREVER SRL;

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Local nr. 66/28.05.2015 privind prelungirea si modificarea
contractului de delegare a serviciului public de administrare a domeniului public si privat al orasului
sinaia, citre SC Sinaia Forever SRL ;

- prevederile Hotardrii Consiliului Local nr. 74/2016 privind modificarea Hotirdrii Consiliului
Local nr. 66/28.05.20135;

- prevederile Hotérdrii Consiliului Local nr. 166/14.11.2016 privind incetarea Contractului de
cesiune nr. 6818/2015 a dreptului de administrare a bunurilor imobile situate in Sinaia, Bd. Carol I
nr. 28 g1 completarea Contractului de delegare a gestiunii serviciilor de administrare a domeniului
public si privat al orasului Sinaia:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitdti publice,
republicati;

In temeiul Legii nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, privind
administratia publicd locala, art. 36 alin.2, lit.b) coroborat cu art. 45 alin.2) si art. 115 alin. 1, lit. b),

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SINAIA
HOTARASTE:

ART. 1. - Aproba modificarea i completarea anexei 2 din Hotardrea Consiliului Local nr. 66/2015
(art. 24 si art. 19) - Sectiunea a 3-a - privind Regulamentul de organizare si functionare a
serviciului public de administrare a domeniului public si privat al orasului Sinaia, aferent SC. Sinaia
Forever SRL, in forma prezentatd in anexa |, parte integranta din prezenta hotardre.



ART. 2. - Aprobd modificarea si completarea anexei nr. 4 din Hotirdrea Consiliului Local nr.
66/2015 — Tarife, astfel:

- anexa 4B Tarife Seviciul Tehnic;
- s¢ introduce anexa 4E Tarife/Preturi pentru serviciile prestate pentru imobilul din Sinaia,

B-dul Carol I nr. 28.

ART. 3. - Prevederile prezentei hotirdri vor fi aduse la indeplinire de Primarul orasului Sinaia, prin
serviclile de specialitate si de Administratorul SC. SINAIA FOREVER SRL .

Sinaia, 18 noiembrie 2016

PRESEDINTE DE Sk

GHEORGHE BADA

1 ex. Srefact

1 ex. Primar

I ex. Sarviciul Suget

1 ex. SC.Sinaia Farever SRL.
1 e, se alseaza la sediul si ge site-ul propriu



[. TARIFE VIZITARE (LEI, TVA INCLUS)

A) TARIFE VIZITARE VILA "ALINA STIRBEI"

ANEXA 4 E LA CONTRACTUL DE DELEGARE A GESTIUNII
TARIFE MINIME SERVICII VILA "ALINA STIRBEI"

INDIVIDUAL: TARIE/PERSDANA

SINAIENI: TARIF/PERS0ANA

GRUP ORGANIZAT +10 PERSOANE:

[LEI, TVA INCLIIS) (LEIL TVA INCLUS) TARIF/PERSOANA (LEI, TVA INCLIIS)
ADULT 15 ALULT
STUDENTI PENSIORAR] 10 STUDENTL PENSIONALRL 5 10
COPNSELEVL =15 AN 10 COPL/ELEVT <15 AN
SINAIENIL 5 ~ _

B) TARIFE VIZITARE VILA "ALINA STIRBEI" + CASINO SINAIA
B.1 VILA "ALINA §TIRBEI" + CASINO SINAIA (PALIERUL PRINCIPAL + PALIERUL SECUNDAR)

INDIVIDUAL: TARIF/PERSOANA

GRUP ORGANIZAT +10 PERSOANE: TARIF/PERSOANA [LEI,

(LEI TVA INCLUS) TVA INCLUS)
ADULT I, 25
STUDENTI, PERSIONART 20 20
COPIYELEV] B-15 ANI 20

B.2 VILA "ALINA STIRBEI" + CASINO SINAIA (PALIERUL SECUNDAR)

INDIVIDUAL: TARIF/PERSOANA
(LEL TVA INCLUS)

GRUF ORGANIZAT +10 PERSOANE: TARIF/PERSOANA (LEI,
TVA INCLUS)

ADULT 1%

STUDENTI, PENSIONART ) 15 L5
COPTTELEVI =15 ANI 15

ORSERVATII!

1] Tarifele exprimate includ TVA

2] Mu se percep tavife suplimentare pentru insofitorul de grup,

3} Copiil cu virsta pind la 6 ani beneficiazd de acces gratuit

II. TARIFE CAZARE VILA "ALINA STIRBEI"(EURO, TVA INCLUS)

TARIF/CAMERA/ZI (EURO, TVA INCLUS)

TARIF SPECIAL/CAPACITATE INTEGRALA/ZI (TVA INCLUS)

i : . Ml D LUNL MARTIL MIERCUR],
) LU, MARTI, ) PHZILEREEIANL MBI MIEREURL I, DUMINICA, LUNI, MARTI VINER] |0l DUMINICA (8 FIMPUL
TIP CAMERA MIERCURI, [0, YINERL SAMBATA Rt W R . ! VACANTELDR, CUl OCAZIA
DUMINICA MIERCLIRE TN SAMBATA SARRATORILOR LEGALE SAU
CVENIMEMTE k ASUL E N LE LE K
B T MR DR EVENIMENTELOR MARI ALEORASULUI
CAMERA DUBLA CU PAT INDIVIDUAL [1 BLC) 45 55 a5
CAMERA DUELA CU PAT MATRIMOMIAL [ BUC) 55 a5 L] 350 4
CAMERA DUBLA CU BALDACHIN (1 BUC) 75 85 a5 E 00 00
APARTAMENT [1 BUC) (pentru 4 perscang) 95 105 105
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Bd. Carol T nr. 2, Sinaia, Cod 106100

J29/988/2010 ; CUIL: RO27249969
Tel: 0244/310.808; Fax: 0244/310.806

ANEXA 4B la contractul de delegare a gestiunii

La caleulul tarifelor pentru autovehiculele si utilajele din cadrul Serviciului Tehnic au fost luate in
considerare urmatoarele:

| A. Autoutilitara IVECO PH57PRI

In calcul s-a estimat o medie de 36 km/zi
l.consumul de combustibil = 0,63 lei/lim
¥ pentru un consum de 15,10/100km * 4,16 lei/l rezulta 0,63 lei/km (val.fara TVA)
2.cheltuielile privind intretinerea (piese de schimb, reparatii curente, RCA, rovigneta) = 1.52 lei/km
# au fost luate in caleul cheltuieli in valoare de 13836 leifan la 9.108 km/an = 1.52
leikm
3.cheltuieli privind personalul = 2.18 lei/km
# salariul brut — 1.360 lei
# contributiile angajatorului: 311 lei :
contributia la fd.de somaj — 1.360%0,50% = 7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.360%15.80% =215 legj
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.360%5,20% = 71 lei
- contributia la fondul de risc si accident — 1.360%0.196% =3 lei
- contributia la FNUASS — 1.360%0.85% = 12 lei
- coniributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%0.25% = 3 lei
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 lei/luna. Salariul orar caleulat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/170h = 9.83 lei‘h / 78.64 leifzi
Calculat la 36 km/zi rezulta 78.64 lei/36 km = 2.18 lei/km
4.cheltuieli indirecte 12% = 0,52 lei/km
Total = 4.85 lei/km fara TVA
TYA20% = 0,76 lei

Tarif = 5.82 lei /km cu TVA

| B. Autoutilitara DOKKER PHO7SFE

In calcul s-a estimat o medie de 60 km/zi
1 consumul de combustibil 0,33 lei/km
# pentru un consum de 8.09/100km * 4,16 lei/l rezulta 0,33 lei/km (val.fara TVA)
2.cheltuielile privind intretinerea (piese de schimb, reparatii curente, RCA, rovigneta) = 0,19 lei/km
# au fost luate in calcul cheltuieli in valoare de 2.897 leifan la 15.180 km/an = 0,19
lei’km
3.cheltuieli privind personalul = 1.31 lei/km
# salariul brut — 1.360 lei
» contributiile angajatorului: 311 lei
- contributia la fd.de somaj — 1.360%0,50% = 7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.360%15,80% =215 lei
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.360%5,20% = 71 lei
- contributia la fondul de risc si accident — 1.360%0.196% = 3 lei
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Bd. Carol I nr. 2, Sinaia, Cod 106100
J29/988/2010 ; CUL RO27249969
Tel: 0244/310.808; Fax: 0244/310.806
- contributia la FNUASS — 1.360%0.85% =12 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%0.25% =3 lei
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 lei/luna. Salariul orar calculat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/170h = 9.83 lei'h / 78.64 lei/zi
Calculat 1a 60 km/zi rezulta 78 .64 lei/60 km = 1,31 lei‘km
4.Cheltuieli indirecte 12% = 0.22 lei/km

Total = 2.05 lei/km fara TVA
TVA 20 % = 0.41 lei

Tarif=2.46 lei cu TVA

I & incircitor multifunctional BOBCAT SINATA 100 —|
in calcul s-a estimat o medie de 300 h/an.
l.consumul de combustibil 33.61 lei/h
# pentru un consum de 8,08 lei/h * 4,16 lei/l rezulta 33.61 lei/h (val.fara TVA)
2.cheltuielile privind intretinerea (piese de schimb, reparatii curente, RCA, rovigneta) = 43.33 lei‘h
# au fost luate in caleul cheltuieli in valoare de 13.000 leifan la 300 h'an = 43.33 lei'h
3.cheltuieli privind personalul = 9.83 lei/h
¥ salariul brut — 1.360 lei
# contributiile angajatorului: 311 lei :
- contributia la fd.de somaj — 1.360%0,50% = 7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1,360%15,80% = 215 lei
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.360%3,20% =71 lei
- contributia la fondul de risc si accident — 1.360%0.196% = 3 lei
- contributia la FNUASS — 1.360%0.85% =12 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%0.25% = 3 lei
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 lei/luna. Salariul orar calculat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/170h = 9.83 lei/h
4.Cheltuieli indirecte 12% = 10.41 lei/h
Total = 97.18 lei /ora
TVA 20 % =19.44 lei

Tarif=116.62 leicu TVA

D. FREZA DE ZAPADA

1.consumul de combustibil 12,48 lei'h
# pentru un consum de 3 I'h * 4,16 lei/l rezulta 12,48 lei/h (val.fara TVA)
2.cheltuielile privind intretinerea (piese de schimb, reparatii curente, RCA, rovigneta) = 5.05 lei/h
3.cheltuieli privind personalul = 9.83 lei/h
# salariul brut — 1.360 lei
# contributiile angajatorului: 311 lei :
- contributia la fd.de somaj — 1.360%0.50% = 7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.360%13,80% = 215 lei
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.360%5,20% = 71 lei
- contributia la fondul de risc si accident — 1.360*(0.196% = 3 lei
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- contributia la FNUASS — 1.360%0.85% = 12 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%(0.25% = 3 lei
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 leifluna. Salariul orar calculat la media

lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/1 70h = 9.83 leih
4.Cheltuieli indirecte 12% = 3.28 lei'h

Total = 30.64 lei/h fara TVA

TVA 20 % = 6.13]ei

Tarif =36.77 lei/ h cu TVA

| E. MASINA DE CURATAT SUB PRESIUNE |
l.consumul de combustibil 5,41 lei/h
# pentru un consum de 1,3 I'h * 4,16 lei/l rezulta 5,41 lei/h (val. fara TVA)
2.cheltuielile privind intretinerea (piese de schimb, reparatii curente, RCA, rovigneta) = 1,50 lei’h
J.amortizarea = 1,72 lei/h
¥ calculata la 50 h functionare/luna: 1.032 leifan:12 = 86 lei/luna / 50 h = 1,72 leith
4.consum apa = 2,23 lei'h
# caleulat la un consum de 0,6 me/h * 3,72 leifme = 2,23 leith
3.cheltuieli privind personalul = 9.83 lei/h
# salariul brut — 1.360 lei
# contributiile angajatorului: 311 lei :
- contributia la fd.de somaj — 1.360%0,50% = 7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.360%15,80% = 215 lei
- contributia Ia asig.sociale de sanatate — 1.360%5,20% = 71 lei
- contributia la fondul de rise si accident — 1.360%0,196% = 3 lei
- contributia la FNUASS - 1.360%0.85% = 12 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%0.25% = 3 lei
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 lei/luna. Salariul orar calculat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/170h = 9.83 lei/h
6.Cheltuieli indirecte 12% = 2,48 lei’h

Total = 23.17 lei/h fara TVA
TVA 20 % = 4.63lei

Tarif=27.80lei/h cu TVA

_F. MATURATOARE STRADALA PH 25 PRY
In calcul s-a estimat o medie de 24424 mp/zi
I.consumul de combustibil 0,0095 lei/mp
# 7 1h*4.16 lei/ 1 =29.12 lei/h * 8hizi= 232,96 lei/zi / 24424 mp/zi=0.0095 lei/mp

Z.cheltuielile privind intretinerea ( revizii,reparatii curente, RCA rovigneta)=0.0030lei/mp

9.24 lei/hx8h/zi=73.92 / 24424=0.0030 lei/mp

3.cheltuieli privind personalul = 0.0032lei/mp

¥ salariul brut — 1.360 lei
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# contributiile angajatorului: 311 lei :
- contributia la fd.de somaj — 1.360%0,50% = 7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.360*%15,80% =215 lai
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.360%5,20% =71 le1
- contributia la fondul de risc si accident — 1.360%0,196% =3 la1
- contributia la FNUASS — 1.360%0.85% = 12 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%0.25% = 3 lei
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 lei/luna. Salariul orar calculat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/170h = 9.83 lei/h / 78.64 leifzi
Caleulat la 24424mp/zi rezulta = 0.0032 lei‘mp
4.Consumabile-perii:1047lei la 150 h de functionare= 6.98 leifora®*8h /24424mp/zi = 0.0023lei/mp
5.Gunoi : pret GSU=50.71 lei/me
descarcat 2me /z1 insemna 0.0042lei/mp
6.Cheltuieli indirecte 12% = 0,0027 lei/mp

Total = 0.0249 lei/mp fara TVA
TVA 20 % = 0.00501ei

Tarif = 0.0299 lei/mp cu TVA

| G. MATURATOARE STRADALA CU ASPIRATOR DE FRUNZE PH 25 PRY

1.consumul de combustibil 29.12 lei/h
# pentru un consum de 7 'h * 4,16 leifl rezulta 29.12 leith
2.cheltuielile privind intretinerea (piese de schimb, reparatii curente, RCA, rovigneta) = 9.24 lei'h
3. Gunoi ; pret GEU=50.71 lei‘mc
descarcat 2me /21 insernna 12,6 7leih

4.cheltuieli privind personalul = 9.83 lei’h
# salariul brut — 1.360 l=i
# contributiile angajatorului: 311 lei :
- contributia la fd.de somaj — 1.360%0,50% =7 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.360%15,80% = 215 lei
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.360%5,20% = 71 lei
- contributia la fondul de risc si accident — 1.360%0.196% = 3 lei
- contributia la FNUJASS — 1.360*0.85% = 12 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.360%0.25% = 3 let
Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.671 lei/luna. Salariul orar calculat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.671 lei/170h = 9.83 leith

3.Cheltuiell indirecte 12% = 7.30 lei'h

Total = 68,16 lei/h fara TVA
TVA 20 % = 13.63 lei

Tarif = 81.79 lei’h cu TVA
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H. Tarif muncitnr_ calificat: 11.63 lei/ori

1.cheltuieli privind personalul = 11.63 leifh
# salariul brut propus— 1600 lei
# confributiile angajatorului: 378.34 lei
- contributia la fd.de somaj — 1600%0,50% = 8 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1600%15,80% = 252.8 lei
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1600%3,20% = 83.2 lej
- contributia la fondul de risc si accident — 1600%0.196% = 3.136 lei
- contributia la FNUASS — 1600%0.85% = 27 2 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1600%0.25% = 4 lei
- Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1978.34 lei/luna.
- Salariul orar calculat la media lunara de 170 h/luna inseamna = 11.63 leith

| 1. Tarif muncitor necalificat: 9 lei/h

* salariul brut — 1.250 lei
» contributiile angajatorului: 285 lei :
- contributia la fd.de somaj — 1.250 *0,50% = 6 lei
- contributia la asigurarile sociale — 1.250 *15,80% = 198 lei
- contributia la asig.sociale de sanatate — 1.250 *5,20% = 65 lei
- contributia la fondul de risc si accident — 1.250 *0.196% = 2 lei
- contributia la FNUASS —1.250 *0.85% = 11 lei
- contributia la fd.de garantare a salariilor — 1.250 *0.25% =3 lei

Cheltuielile totale pentru personal sunt in valoare de 1.535 lei/luna. Salariul orar calculat la media
lunara de 170 h/luna inseamna 1.535 lei/170 h = 9 lei/h

[ 1. Cota de cheltuieli indirecte=12%

E. Cota de pro fit=5 Yo

OBSERVATII:
L. Tarifele propuse mai sus sunt tarife minime, acestea putind fi majorate pentru terti de

conducerea societitil.

2. SC Sinaia Forever SRL poate inchiria, in situatii exceptionale, autovehiculele $1 utilajele din
dotare catre terfi pe baza unor tarife stabilite de administratorul SC Sinaia Forever SRL prin
dispozifie interna.




