ANUNT

Primaria orasului Sinaia organizeaza concurs
in vederea incadrarii pe perioada determinatd in conditiile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pe urmatoarele posturi de natura contractuala
infiintate pe perioada de implementare a proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile la
nivelul Primariei orasului Sinaia — Compartimentului de proiecte europene , astfel:

Informatii privind desfasurarea concursului :

Inspector de specialitate gradul 11 — | - Tip concurs - RECRUTARE

2 posturi - Data sustinere proba scrisa:05.10.2021,0ra 11

- Data sustinere proba interviu: 07.10.2021

- Perioada de depunere a dosarelor de inscriere:
14.09.2021 —27.09.2021

- Locul desfasurarii concursului: sediul Primariei

orasului Sinaia, Bd.Carol I nr.47

-

. SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI :
implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile;
punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative in legatura cu procedurile de
achizitii publice si urmarirea contractelor de achizitie publica;

N

. RESPONSABILITATI GENERALE:
In functie de angajamentele institutiei si conform repartizirii managerul participa la
implementarea mai multor proiecte ;
Managementul portofoliului de achizitii publice;
Planificarea proceselor de achizitie publicd;
Derularea procedurilor de achizitie publica,
Managementul si administrarea contractelor;
Analiza si evaluarea rezultatelor si @ modului de derulare a proceselor de achizitie publica.

3. RESPONSABILITATI SPECIFICE:

e Identifica si evalueaza necesitatile de achizitie pe baza referatelor de necesitate primite de
la compartimentele beneficiare ale achizitiei si a analizei angajamentelor deja existente la
nivelul autoritatii/entitatii contractante;

e Stabileste abordarile pentru realizarea proceselor de achizitie publica in scopul planificarii
portofoliului de achizitii,

e Participa la planificarea portofoliului de achizitii si la actualizarea acestuia;

e Realizeaza revizuirea si rafinarea evaluarii necesitdtilor pentru initierea procesului de
achizitie publica pe baza referatului/referatelor de necesitate primit(e) de la
compartimentele beneficiare ale achizitiei, a eventualelor modificari la acestea si a
informatiilor incluse 1n strategia anuald de achizitii publice;

e Participa la elaborarea calendarului de derulare a procesului de achizitie publica;

e Participa la elaborarea si/sau analiza caietului de sarcini / documentului descriptiv;

e Participa la stabilirea obiectului, tipului contractului si a loturilor;
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e Realizeaza cercetarea si analiza pietei, inclusiv prin consultarea pietei, pentru elaborarea
strategiei de contractare si a documentatiei de atribuire;

¢ Analizeaza capacitatea de gestionare a procesului de achizitie raportat la obiectul acestuia;

e Stabileste criteriile de atribuire din cadrul unei proceduri;

e Stabileste conditiile si clauzele contractuale, cum ar fi: alocarea riscurilor intre partile
contractului, acceptarea rezultatelor si mecanismele de plata, evaluarea performantei
contractantului, modificarea contractului, monitorizarea implementarii contractului,
masurarea performantei in cadrul contractului, gestionarea relatiei Intre parti si alocarea
riscurilor avand in vedere caracteristicile obiectului contractului, solutionarea litigiilor,
modificarea contractului, etc.;

e Analizeaza si determind valoarea estimata a achizitiei si cea a contractului / acordului-
cadru;

e Stabileste modalitatea de atribuire si instrumentele si tehnicile specifice de atribuire;

o Stabileste criteriile de calificare si selectie;

e Completeazd, finalizeazd si transmite spre aprobare strategia de contractare si
documentatia de atribuire;

e Transmite si publicd anuntul de participare insotit de documentatia de atribuire in SEAP si,
acolo unde este aplicabil, gestioneaza relatia cu ANAP in procesul de verificare ex ante;

e Centralizeaza si raspunde la solicitdrile de clarificare cu privire la documentatia de
atribuire; emite clarificari din oficiu, amendamente sau erate la documentatia de atribuire
ca urmare a solicitarilor de clarificari primite;

e (Ca membru in comisia de evaluare: participd la deschiderea solicitarilor de participare /
ofertelor, verificarea Indeplinirii criteriilor de calificare si selectie, evaluarea propunerilor
tehnice, evaluarea propunerilor financiare, aplicarea criteriilor de atribuire, elaborarea
solicitarii transmise ofertantului clasat pe primul loc si verificarea documentelor
suport/dovezilor aferente informatiilor din DUAE transmise de acesta (in cazul
procedurilor cu o singura etapd), elaboreaza, transmite spre aprobare si publicd in SEAP
raportul procedurii de atribuire, comunicd rezultatul procedurii de atribuire catre toti
participantii la procedura si participd la gestionarea procesului de primire si solutionare a
contestatiilor;

e Monitorizeazd procesul de pregatire si incheiere a contractului de achizitie publica /

semnare a acordului-cadru;

Elaboreaza si publica in SEAP anuntul de atribuire;

Intocmeste, actualizeaza si arhiveazi dosarul achizitiei;

Participa la planificarea managementului contractului;

Participa la monitorizarea si masurarea realizarii efective a activitdtilor din contract si a

nivelurilor de performanta realizate in cadrul contractului (sau acordd consultantd cu

privire la aceaste activitati);

e Analizeaza si interpreteaza rezultatele / documentele / rapoartele intermediare legate de
realizarea efectiva a activitatilor din contract (sau acorda consultantd cu privire la aceste
activitati);

e Administreaza documentele si informatiile legate de progresul activitdtilor in cadrul
contractului, urmarind progresul activititilor pe baza procedurilor stabilite (sau acorda
consultantd cu privire la aceste activitati);

e Monitorizeazd costurile aferente contractului si stadiul platilor pe baza conditiilor
contractuale (sau acorda consultanta cu privire la aceste activitati);

e Participa la gestionarea finalizarii/incetarii contractului sau, dupa caz, a aplicarii optiunilor

sau prelungirilor contractului mentionate in mod explicit in documentele achizitiei,
Analizeaza si evalueaza rezultatele procesului de achizitie.
. ABILITATI, CALITATI SI APTITUDINI NECESARE CANDIDATULUI IDEAL:

=
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e (Capacitate de concentrare, analiza si sinteza,

e Capacitate de previziune a evenimentelor;

e Abilitati de comunicare interpersonala;

e Adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de criza;
Capacitatea de a redacta rapoarte clare si corecte;

Echilibru emotional, constanta in atitudini,

Competente de lucru in echipa;

Spirit creativ si inovativ;

5. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS/EXAMEN (va rugam sa
solicitati informatii suplimentare pentru postul vizat):

e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;

e Vechime in muncd - fard vechime in munca -

. CONSTITUIE AVANTAUJ:
activitati de voluntariat;
activism civic;
portofoliu de proiecte.

e o o O

7. CUM SA APLICI:

- Dosarul de inscriere la concurs/examen se depune la sediul Primériei orasului Sinaia
in perioada 14 septembrie 2021 — 27 septembrie 2021 si va contine in mod obligatoriu:
1) formularul de inscriere;

2) scrisoare de intentie;

3) curriculum vitae, modelul comun european;

4) copia actului de identitate;

5) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

6) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

7) cazierul judiciar;

8) pentru vechime in munca: se vor prezenta recomandari de la ultimii doi angajatori;

9) se vor prezenta referinte din partea a 3 persoane care pot garanta integritatea si care gireaza
pentru moralitatea si buna-credinta a candidatului (persoanele din relatiile de familie nu sunt

eligibile).

8. OPTIONAL:

e alte documente relevante din care sd rezulte participarea ca specialist in cadrul unor
proiecte/programe;

e alte diplome/certificate obtinute in urma absolvirii unor cursuri de specialitate.

Relatii suplimentare si coordonatele de contact pentru depunerea dosarelor de concurs:
La sediul Primariei orasului Sinaia. Persoand de contact : Olaru Isabela, inspector in cadrul
Serviciului de Buget si Resurse Umane, telefon : 0244311788 interior 132 fax. 02443145009;
e-mail: isabela.olaru@primaria-sinaia.ro

Bibliografie :

e Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice;

e HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitii publice/acordurilor cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice;
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e Legeanr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitii publice, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor;

e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 - Codul Administrativ, Partea a Ill-a si
partea a Vl-a titlul 1l

e Regulamentul general privind protectia datelor 679/2016;

e Alte prevederi si acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor publice;
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