PH. NR. 8

PROIECT DE HOTARARE

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului orasului Sinaia sia
serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local Sinaia , aprobarea
organigramei si a statului de functii

Consiliul Local al oragului Sinaia , judetul Prahova ;

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului orasului Sinaia nr.4.529
/14.02.2022 precum si raportul de specialitate nr. 4.533 /14.02.2022 intocmit de Serviciul de
Buget si Resurse Umane al Primariei orasului Sinaia ;

fn temeiul Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.63/30.06.2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare,cu modificarile si completarile ulterioare ;

In conformitate cu prevederile art. 129 alin.(2) litera a). si alin.(3) litera c) ,art.139
alin.(1), art.154 alin.(2), art.370, art.518 din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul
administrativ,cu modificdrile si completérile ulterioare ;

In temeiul art.139 alin.(1) , art.140 alin.(1) precum si al art.196 alin.(1) litera a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului oragului Sinaia si a
serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local Sinaia, aprobarea organigramei si a
statului de functii, conform anexelor 1 §i 2, parte integrantd a prezentei hotérari.
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Art.3. — Prevederile prezentei hotirari vor fi aduse la indeplinire de Primarul oragului prin
serviciile de specialitate.

Sinaia 2022

e

INITIATOR ™™
PRTMAR
SOl
Y -
“Alad Opre


Alina
Typewritten text
PH. NR. 8


PRIMARIA ORASULUI SINAIA
Nr. 4.529 din 14 februarie 2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
orasului Sinaia si a serviciilor publice de interes local aflate in subordinea Consiliului
Local Sinaia si aprobarea organigramei si a statului de functii

fn conformitate cu prevederile 129 alin.(2) litera a). si alin.(3) litera ¢). din Ordonanta
de Urgenti nr.57/2019 privind Codul administrativ ,consiliul local “aprobd in conditiile legii,
la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora “.

Prezentul proiect de hotdrire propus spre aprobare Consiliului Local al orasului Sinaia
cuprinde  organigrama modificatd si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului, care s-a intocmit cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.57/2019
privind Codul administrativ.

Astfel numérul de posturi stabilit pentru anul 2022 , este de 120 posturi, dupd cum urmeaza :
- 91 de posturi pentru aparatul de specialitate al primarului, precum si pentru institutiile
publice locale infiintate prin hotdrari ale autoritatii deliberative, calculat conform pet.1 din
anexa OUG.63/2010 :

3 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor calculat
conform pct.2 din anexa la OUG.63.2010

11 posturi pentru Serviciul de Politie locala, calculat conform pct.3 din anexa la
OUG.nr.63/2010
10 posturi pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile
calculate conform pet.4 din anexa la OUG.63/2010, si

5 posturi pentru cazul in care unitatea a implementat proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile, care previd ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiintarea unor posturi conform pct.6 la OUG.63/2010., acestea se
regisesc In schema :

- -activitatea de — dispecerat pazd si monitorizare prevazutd cu patru functii de naturd
contractuald , face parte din proiectul “Achizitia si instalarea de echipamente de supraveghere
necesare pentru cresterea sigurantei si prevenirea criminalitatii in orasul Sinaia “COD SMIS
7610

- una functie de naturii contractuald, proiect implementat si finantat din fonduri europene
nerambursabile COD SMIS 50995, cu denumirea de Centrul National de Informare si
Promovare Turistica,

Mentionam ci cele doud functii contractuale din cadrul Compartimentului toalete publice cu
un numir de doud functii de naturd contractuald de ingrijitor. (posturi rezultate din
implementarea proiectului “Reabilitarea infrastructurii publice urbane orag Sinaia “Via Sinaia
design-verde deschis” COD SMIS 7607) nu se regasesc in numarul maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul U.A.T.Sinaia in anul 2022, acest serviciu a fost externalizat

‘Avand in vedere toate acestea, propun aprobarea organigramei si a statului de functii in
forma prezentati in anexele nr.1 si nr.2 parte integranta a proiectului de hotarare.
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PRIMARIA ORASULUI SINAIA
Serviciul de Buget si Resurse Umane

Nr. 4.533 din 14 februarie 2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
orasului Sinaia si a serviciilor publice de interes local aflate in subordinea Consiliului
Local Sinaia precum si aprobarea organigramei si a statului de functii

Avénd in vedere referatul de aprobare nr. 4.529/ 14.02.2022 al Primarului orasului
Sinaia la proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
orasului Sinaia si a serviciilor publice de interes local din subordinea Consiliului Local Sinaia
si aprobarea organigramei si a statului de functii ;

In conformitate cu prevederile art.129, alin.(3), lit.c), consiliul local indeplineste
atributii privind aprobarea, in conditiile legii, la propunerea primarului a organizdrii si
functiondrii aparatului de specialitate al primarului;

Ca urmare a modificarilor propuse situatia functiilor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si a celor subordonate Consiliului Local este urmatoarea:

Numairul total de functii este de 120, din care:

- 91 de posturi pentru aparatul de specialitate al primarului, precum si pentru institutiile
publice locale infiintate prin hotdréri ale autorititii deliberative, calculat conform pet.1 din
anexa OUG.63/2010 :

3 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor calculat
conform pct.2 din anexa la OUG.63.2010

11 posturi pentru Serviciul de Politie locala, calculat conform pct.3 din anexa la
OUG.nr.63/2010

10 posturi pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile calculate conform pct.4 din anexa la OUG.63/2010, si

5 posturi pentru cazul in care unitatea a implementat proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile, care previd ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiinfarea unor posturi conform pct.6 la OUG.63/2010., acestea se
regasesc in schema :

- -activitatea de — dispecerat pazi si monitorizare al Directiei Politiei Locale, prevazutd cu
patru functii de naturi contractuald , face parte din proiectul “Achizitia si instalarea de
echipamente de supraveghere necesare pentru cresterea sigurantei si prevenirea criminalitatii
in oragul Sinaia “COD SMIS 7610

- una functie de naturi contractuald, proiect implementat si finantat din fonduri europene
nerambursabile COD SMIS 50995, cu denumirea de Centrul National de Informare si
Promovare Turistica,

Mentionim ci cele doud functii contractuale vacante din cadrul Compartimentului toalete
publice de ingrijitor, (posturi rezultate din implementarea proiectului “Reabilitarca
infrastructurii publice urbane oras Sinaia “Via Sinaia design-verde deschis” COD SMIS 7607)
nu se regasesc in numirul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul U.A.T.Sinaia in anul
2022, intrucat acest serviciu a fost externalizat.



La organizarea serviciilor s-a avut In vedere numirul de posturi prevazut de art.391,
alin(3) din O.U.G nr.57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

a) pentru constituirea unui birou este necesar un numar minim de 5 posturi de executie;

b) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar minim de 7 posturi de

executie;

¢) pentru constituirea unei directii este necesar un numar minim de 15 posturi de

executie.

Numarul functiilor de conducere s-a stabilit in conformitate cu prevederile art.391,
alin.(1) si alin.2) din O.U.G nr.57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare care precizeaza ca, numarul maxim de posturi de conducere care se pot
aproba, rezulti din aplicarea procentului de 12% la numdrul total de posturi aprobate si nu
include functia secretarului general al unitatii administrativ teritoriale.

Referitor la stabilirea functiilor publice, s-a tinut cont de prevederile art.370, alin.(2),
art.391, art.405, art.407, art.409, art.518, din O.U.G. nr.57/2019 — Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In ceea ce priveste functiile contractuale, au fost respectate prevederile art.539-541 din
0.U.G. nr.57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, precum
si prevederile Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicat, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Tin4nd cont de prevederile O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdsuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, si de adresa Institutiei Prefectului
judetului Prahova nr.5707/09.04.2021, inregistratdi la Primdria orasului Sinaia cu
nr.11856/19.04.2021.

Propunerile privind modificarea structurii organizatorice si a statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului orasului Sinaia, precum si cele subordonate Consiliului
Local Sinaia sunt urmatoarele:

1.Se reorganizeaza activitatea Serviciului investitii, patrimoniu si protectie civild , la nivel de
Birou investitii §i achizitii si Birou patrimoniu si protectie civild in subordinea directa a
primarului, iar functia publicd de conducere de sef serviciu grad II ID 181161, functie
vacantd , se desfiinfeazi.

Serviciul investitii, patrimoniu si protectie civildi are aprobatd functia publicd de
conducere de sef serviciu, functie vacants, iar activitatile si responsabilitatile sunt organizate
astfel:

Compartiment investitii si achizitii, ce are in structura 3 posturi — functii publice:

- 2 functii de consilier achizitii publice, clasa I, grad superior, functii ocupate si

- 1 functie de consilier achizitii publice clasa I grad asistent , functie ocupatd

Compartiment patrimoniu si protectie civildi, ce are in structura 7 posturi — 4 functii
publice ocupate si 3 functii contractuale ocupate, astfel :

- 2 functii de inspector, clasa I, grad superior, functii ocupate

- 1 functie de inspector, clasa I, grad principal, functie ocupata

- 1 functie de inspector, clasa [, grad asistent, functie ocupat si

- 2 functii contractuale de ingrijitor ocupate

- 1 functie contractuala de sofer, ocupata

Compartiment toalete publice

- 2 functii contractuale de Ingrijitor, vacante




Biroul investitii si achizitii rezultat in urma reorganizarii, va avea in structurd 6 functii
publice, astfel :

Se infiinteazi functia publicd de conducere de sef birou grad II , functie vacantd in
urma desfiintarii functiei publice de conducere vacante de gef serviciu investitii,
patrimoniu si protectie civild, grad Il (ID 181161 )

2 functii publice ocupate de consilier achizitii publice, clasa I, grad superior (ID
181162 si 181163) titularii posturilor vor fi numiti conform art.518 din O.U.G.
nr.57/2019 — Codul administrativ, cu modificarea structurii §i fard modificarea in
proportie de peste 50% a atributiilor aferente

1 functie publici ocupatd de consilier achizitii publice, clasa I, grad asistent (ID
455512) titularul postului va fi numit conform art.518 din O.U.G. nr.57/2019 — Codul
administrativ, cu modificarea structurii si fara modificarea in proportie de peste 50% a
atributiilor aferente.

se infiinteaza 2 functii publice de executie de consilier achizitii publice clasa I grad
asistent, functii vacante.

Birou patrimoniu si protectie civild rezultat in urma reorganizirii, va avea in structurd 7
functii din care 5 functii publice si 2 functii contractuale , astfel :

Se infiinteazd functia publica de conducere de sef birou grad II , functie vacantd

2 functii publice ocupate de inspector clasa I, grad superior (ID 181165 si 538634)
titularii posturilor vor fi numiti conform art.518 din O.U.G. nr.57/2019 — Codul
administrativ, cu modificarea structurii si fara modificarea in proportie de peste 50% a
atributiilor aferente;

1 functie publici ocupatd de inspector clasa I, grad principal (ID 181164) titularul
postului va fi numit conform art.518 din O.U.G. nr.57/2019 — Codul administrativ, cu
modificarea structurii si fara modificarea in proportic de peste 50% a atributiilor
aferente ;

1 functie publici ocupatd de inspector clasa I, grad asistent (ID 181195) titularul
postului va fi numit conform art.518 din O.U.G. nr.57/2019 — Codul administrativ, cu
modificarea structurii si fara modificarea in proportic de peste 50% a atributiilor
aferente ;

1 functie contractuald de ingrijitor , ocupata

1 functie contractuala de sofer, ocupata

Se desfiinteazi functia contractuald de Ingrijitor

Compartimentul toalete publice , se desfiinteaza.

2. In cadrul Biroului de taxe si impozite al Serviciului buget si resurse umane se desfiinteaza
doud functii publice vacante de :

- inspector clasa I grad asistent (ID 455514)

- inspector clasa I grad principal (ID 181184)

3.Se reorganizeazi activitatea Directia Politiei Locale in subordinea directa a primarului, iar
functia publici de conducere de director executiv adj. grad Il ID 437766 ), functie vacanta
se desfiinteaza.

Directia Politiei Locale are aprobate doud functii publice de conducere, una de director
executiv, functie ocupatd (ID 437765 ) si una functie publici de conducere de director



executiv adj.(ID 437766 ) functie vacantd, 17 functii publice de executie si 6 functii
contractuale, astfel :
Compartiment monitorizare si control — 5 functii publice de executie :

- Inspector clasa I grad superior ID — 181168 ocupata

- Inspector clasa I grad principal ID — 181171 ocupata

- Inspector clasa I grad asistent ID — 181167 ocupata

- Inspector clasa I grad asistent ID — 181169 vacantd

- Inspector clasa I grad asistent ID — 181170 vacantd
Compartiment Autorizare — 1 functie publicd de executie de referent de specialitate clasa II
grad principal ID — 437774, ocupata.
Compartiment liniste, ordine si circulafie rutierd — 11 functii publice specifice de politisti
locali, astfel :

- Politist local clasa I grad debutant — ID (181207), vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (181210) ocupatd

- Politist local clasa III grad superior — ID (181212)ocupata

- Politist local clasa III grad superior — ID (181208) vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (181209) vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (437772) vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (538636) vacanta

- Politist local clasa III grad principal — ID (437771) vacanta

- Politist local clasa III grad principal —ID (437773) vacanta

- Politist local clasa III grad principal —ID (455513) vacanta

- Politist local clasa III grad asistent —ID (538637) vacantd
Dispecerat pazi si monitorizare — 4 functii contractuale de functionar ocupate si
Compartiment parciri publice —~ 2 functii contractuale , una de inspector de specialitate grad I
— ocupatd si o functie de muncitor calificat tr.I , ocupata.

Urmare reorganizirii, Directia Polifiei Locale va avea urmétoarea structurd :
- 1 functie de conducere de director executiv, ocupati — ID 437765
- se inflinteazi functia publicé de sef serviciu gradul II
1.Compartiment monitorizare si control — 5 functii publice de executie :
- Inspector clasa I grad superior ID — 181168 ocupata
Inspector clasa I grad principal ID — 181171 ocupata
Inspector clasa I grad asistent ID — 181167 ocupata
Inspector clasa I grad asistent ID — 181169 vacanta
Inspector clasa I grad asistent ID — 181170 vacanta
2.Compartiment Autorizare — 1 functie publicd de executie de referent de specialitate clasa II
grad principal ID — 437774, ocupati

3.Serviciul linigte, ordine si circulatie rutierd, dispecerat pazi si parcdri publice , cu un numar
total de 18 functii din care 12 functii publice, una de conducere , 11 functii publice de
executie, si 5 functii contractuale, astfel :
- Sef serviciu grad II

- Politist local clasa I grad debutant — ID (181207), vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (181210) ocupata

- Politist local clasa III grad superior — ID (181212) ocupati

- Politist local clasa III grad superior — ID (181208) vacanta

- Politist local clasa IIT grad superior — ID (181209) vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (437772) vacanta

- Politist local clasa III grad superior — ID (538636) vacantd



- Politist local clasa III grad principal — ID (437771) vacantad

- Politist local clasa III grad principal —ID (437773) vacanta

- Politist local clasa III grad principal — ID (455513) vacantd

Politist local clasa III grad asistent —ID (538637) vacanta

Tltularu posturilor vor fi numiti conform art.518 din O.U.G. nr.57/2019 — Codul
administrativ, cu modificarea structurii si fara modificarea in proportic de peste 50% a
atributiilor aferente.
Dispecerat pazi si monitorizare — 4 functii contractuale de functionar ocupate si
Compartiment parcéri publice — 2 functii contractuale , una de inspector de specialitate grad I
— ocupati si o functie de muncitor calificat tr.II , ocupata.

4. Se reorganizeazi Directia de Asistentd Sociald, In subordinea Primarului orasului Sinaia in
cadrul aparatului de specialitate cu un numar total de 20 posturi care fac parte din capitolul
bugetar “Asigurari si asistenta sociala” si care nu sunt incadrate in numarul maxim de posturi
stabilit conform prevederilor legale .

Directia_de asistentd sociali are aprobatd functia publica de conducere de director
executiv, functie vacantd, iar activitatile si responsabilitatile sunt organizate astfel:

- Compartiment servicii si prestatii sociale, ce are in structura 4 posturi — 3 functii publice
si 1 functie contractuala:

- 2 functii de inspector, clasa I, grad superior, 1 functie ocupati si una vacantad

- 1 functie de inspector, clasa I, grad principal, functie vacanti

- 1 functie de inspector de specialitate gradul 1I, functie vacanta

- Compartiment proiecte comunitare, ce are in structura 15 posturi — functii contractuale:

- 1 functie de inspector de specialitate gradul I A,

- 5 functii de inspector de specialitate gradul II

- 5 functii de inspector de specialitate gradul

- 1 functie de referent tr.JIA

- 1 functie de referent tr.I

- 1 functie de conducitor auto

- 1 functie de guard
Urmare reorganizarii, Directia de asistentd sociald va avea urmatoarea structura:
- Director executiv grad II , functie vacanta (ID 538747 )
A. Compartimentul evident3 si plati beneficii de asistentd sociald, cu un numir total de
2 functii publice, astfel :
- 1 functie publica de inspector, clasa I, grad superior , functie ocupatad (ID 181219) titularul
postului va fi numit conform art.518 din O.U.G. nr.57/2019 — Codul administrativ, cu
modificarea structurii si fara modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente si
- transformarea functiei publice vacante de inspector clasa I grad superior ID (181220) in
inspector clasa I grad asistent
B. Compartimentul servicii sociale si monitorizare asistenti personali, cu un numir total
de 2 functii publice, astfel :
- 1 functie publica vacanti de inspector, clasa I, grad principal (ID 542745 )
- se infiinteaz3 1 functie publica de inspector, clasa I, grad debutant, post vacant.
- se va desfiinta functia contractuald de inspector de specialitate gradul II, functie vacanta
C. Compartimentul proiecte comunitare, cu un numaér total de 15 functii contractuale,
astfel :

- 1 functie de inspector de specialitate gradul I A, functie ocupata

- 5 functii de inspector de specialitate gradul I, 4 functii vacante si una ocupati

- 5 functii de inspector de specialitate gradul I, functii vacante




- 1 functie de referent tr.IA, functie vacanta

- 1 functie de ingrijitor , ocupata

- 1 functie de conducator auto, functie ocupatd
- 1 functie de guard, functie vacanti

Referitor la serviciile publice infiintate prin hotariri ale Consiliului Local Sinaia vor fi
urmatoarele modificari

- Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor
1. Transformarea functiei publice vacante de inspector clasa I grad superior (ID 542744)
in functie publica vacanti de inspector clasa I grad asistent
Mentiondm ci functiile contractuale din cadrul institutiei noastre nu implica exercitarea de
prerogative de putere publica mentionate la art.370 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul

Administrativ.

Ca urmare celor prezentate, propunem analizarea si aprobarea organigramei si a

statului de functii, conform anexelor nr.1 si 2.
Isabela Olai'bl j U

Inspector Serv.Buget si Resurse Umane
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STAT DE FUNCTII - 2022

ANEXA 2
Nr | structura Functia Functia publica C | Grad Niv | Functia Tr./ Nivelul O
crt De L | profe e Contractuala grad | studiilor B
demnitate | Inalt De De A | sionl lul | De De s.
publica Funct. conducere | executie S stud | conducere executie
public o
A iilor
1 demnitari primar
2 demnitari viceprimar
3 secretar general UAT secretar
general
4 administrator public Administrator S
public
5 audit auditor I | superior | S
6 Cabinet primar consilier 1A S
7 Cabinet Primar consilier 1A S
8 Cabinet Viceprimar consilier 1A S
Biroul investitii si
achizitii
9 Sef 1 S
birou
10 consilier achizitii | [ superior | S
publice
11 consilier achizitii | [ superior S
publice
12 comsilier achizitii | [ asistent S
publice
13 consilier achizitii | [ asistent S
publice
14 consilier achizitii | T asistent S
publice
Biroul patrimoniu si
protectie civild
15 Sef 11 S
birou
16 inspector I | principal | S
17 inspector I | superior [ S
18 inspector I | superior | S




19

inspector I | asistent S
20 sofer I G
21 ingrijitor I G
Serviciul buget si
resurse umane
22 Sef I S
serviciu
23 inspector I | principal | S
24 inspector I | superior |8
25 inspector 1 | Superior | S
26 Inspector I | Superior | S
27 referent 1A M
(casier)
28 inspector I | Superior | S
29 | birou taxe si impozite Sef birou II S
30 inspector I | principal | S
31 inspector I | asistent S
32 inspector I | superior | S
33 inspector I | principal | S
34 inspector I | asistent S
Serviciul urbanism si
cadastru
35 Arhitect 11 S
sef
36 inspector I | Superior | S
37 inspector 1 | Superior | S
38 inspector I | Superior | S
39 inspector I | superior | S
40 inspector I | Superior | S
41 inspector 1 | asistent S
42 inspector I | principal | S
Directia Politia
Locala
43 Director II S
executiv
44 | Comp. Monitorizare si inspector I | asistent S

control




45 inspector I | superior | S
46 inspector I | principal | S
47 inspector I | asistent S
48 inspector I | asistent S
49 | Comp.autorizare Referent de | I | principal | SS
specialitate D
Serv.liniste,ordine  si
circulatie
rutiera,dispecerat paza
si parcari publice
50 Sef I S
Serviciu
51 Politist local I | debutant | S
52 politist local II | principal | M
53 Politist local I | superior | M
54 Politist local IIT | superior | M
55 Politist local IT | superior | M
56 Politist local II | superior | M
57 Politist local HI | superior | M
58 Politist local Il | principal | M
59 Politist local III | principal | M
60 Politist local III | superior | M
61 Politist local III | asistent M
62 | Dispecerat pazd si
monitorizare functionar | I M;G
63 functionar | I M;G
64 functionar | I M:G
65 functionar | I M;G
66 | Comp.Parcari publice Insp.spec. |1 S
67 Munc.calif | II GM
Compartiment
juridic,contencios
administrativ si
administratie publica
68 Consilier juridic | I | Superior | S
69 Consilier juridic | I | asistent S
70 inspector I | asistent | S




Serviciul Politici

Publice
71 Sef It S

serviciu

72 inspector I | Superior | S
73 inspector I | principal | S
74 inspector I | asistent S
75 inspector I | Superior | S
76 inspector I | asistent S
77 inspector I | principal | S
78 inspector I | Superior | S
79 insp.spec. | I S
80 Insp.spec. | I S
81 Insp.spec. | II S
82 insp.spec. | II S
83 referent IA M

Compartiment

proiecte europene
84 insp.spec. | IA S
85 insp.spec. | IA S
36 insp.spec. | IA S
87 insp.spec. | IA S
88 insp.spec. | [ S
89 insp.spec. | I S
90 insp.spec. | I S
91 insp.spec. | I S
92 insp.spec. | II S
93 insp.spec. | II S

Directia de asistenta

sociala
94 director II S

executiv

Compartiment
evidentd si platd
beneficii de asistentd
socialad




95

inspector Superior
96 inspector asistent
Compartiment servicii
sociale si monitorizare
asistenti personali
97 inspector principal
98 inspector debutant
99 | Compartiment inspe.spec. | 1A S
proiecte comunitare
100 insp.spec. | II S
101 insp.spec. | II S
102 insp.spec. | II S
103 insp.spec. | II S
104 ingp.spec. | II S
105 insp.spec. | I S
106 insp.spec. | I S
107 insp.spec. | I S
108 insp.spec. | I S
109 insp.spec. | I S
110 referent I M
111 ingrijitor M,G
112 cond.auto I M,G
113 guard M;G
Serviciul public
Salvamont
114 Sef formatie 1 M
115 Salvator I M
montan
116 Salvator I M
montan
117 Salvator I M
montan
118 Salvator I M;G
montan
119 Salvator I M

montan




Serv.publ.com.de
evid. a persoanelor

120 inspector principal
121 inspector asistent
122 insp.spec. | I S
Centrul Cultural
Carmen Sylva
123 Sef centru S
124 referent 1A S
125 referent 1A S
126 Consilier IA S
127 bibliotecar | I S
128 referent 1A S
Clubul Sportiv
Carpati Sinaia
129 presedinte S
club
130 contabil 1 M
131 Administra | I S
tor
132 Antrenor M
ski
133 Antrenor M
ski
134 Instructor M
ski
135 Antrenor M
tenis
136 Instructor M
ski
137 Antrenor S
karate
138 Antrenor S
fotbal
Centrul National de
Informare si
Promovare Turistica
139 sef centru TIA S
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insp.spec
(ag turism)

IT

Centrul de ingrijire
de zi pt.copiii aflati in
situatii de risc

sef serv

psiholog

educator

educator

B W |

ingrijitor

gmmmm

Sanatate — Cabinete
medicale scolare si
mediator sanitar

ey

medic

Asistent
medical

Asistent
medical

Asistent
medical

Mediator
sanitar

Z X X X




