
PROIECT DE HOTARARE NR. I45IO5.IO,2O23

Privind stabilirea grilei de salarizare pentru func{iile contractuale din cadrul
Clubului Sportiv Carpa{i Sinaia, institu{ie publici aflatl in subordinea

Consiliului Local Sinaia

Consiliul Local al orasului Sinaia , judelul Prahova ;

VdzAnd referatul de aprobare nr, 2,725 113 ,09.2023 intocmit de Primarul oraEului
Sinaia precum si raportul de specialitate nr, 2.724 I 13.09.2023 intocmit de Serviciul de Buget
si Resurse Umane al Primdriei oraqului Sinaia ;

Avdnd in vedere prevederile Legii-cadru nr.153128 i:lnie 2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, art.11 din CAPITOLUL II * Salarizarea - sectiunea 1

- Sistemul de stabilire a salariilor de bazd, soldelor de funclielsalariilor de func{ie,
indemnizaliilor de incadrare Ei indemnizaliilor lunare in sectorul bugetar, precum qi a Hotdr6rii
Guvernului nr.900128.09 .2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe lard gararfiat
in plat6 ;

in temeiul art.s, lit.w), art. 129 alin.(2), lit.a) coroborat cu alin. (3), lit.c), art.139
alin.(1), art.140 alin.(1) qi afi.196 alin.(1) litera a) din Ordonanla de Urgenld r,5712019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL ORA$ULUI SINAIA
HorAnAgrn:

Art.l. - (i) Se aprobd grila de salarizare pentru functiile contractuale din cadrul Clubului
sportiv Carpali Sinaia, institulie publicd aflatd in subordinea Consiliului Local, conform
anexei, parte integranta din prezenta hotirAre.

(2) Salariile de bazd pentru funcfiile de conducere prevAzute in anex6, cuprind
gradalia aferentd tranqei de vechime in muncd la nivel maxim.

(3) Salariile de baz[ pentru funcliile de execulie prevdzute in anexa sunt stabilite la
grada[ia 0.

(4) Salariile de bazd au corespondent un coeficient rapo(at la salariul minim brut pe

Iard, garantat in platd gi sunt diferentiate pe funclii, grade/trepte.
Art.2. - Prevederile prezentei hotdrAri vor fi aduse la indeplinire de Primarul oraEului Sinaia
prin Serviciul de Buget si Resurse Umane si de Clubul Sporliv Carpati Sinaia.
Art.3. - Prczenta hotdrAre va fi comunicatA de secretarul general al oraEului Sinaia prin
Compartimentul juridic, contencios administrativ qi administrafie public[ : Prefectului
Judelului Prahova, Primarului oraqului Sinaia, Clubului Sportiv Carpali Sinaia Ei Serviciului
Buget qi Resurse Umane.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA ORASULUI SINAIA
Nr. 2.725 din 13.09,2023

REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind stabilirea grilei de salarizare pentru func{iile
contractuale din cadrul Clubului Sportiv Carpa(i Sinaia institu{ie publici aflati in

subordinea Consiliului Local Sinaia

Motivul adoptlrii proiectului de hotlrire in catz t

Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
modificbrile gi completdrile ulterioare are ca obiect de reglementare stabilirea unui sistem de
salarizare pentru personalul din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.
Art.3 alin.(l) gi alin.(4) prevede cd, gestionarea sistemului de salarizare a personalului din
instituliile qi autoritdJile publice se asigurd de fiecare ordonator de credite care are obligalia sd
stabileascd salariile de bazdlsoldele de fi.urctie/soldele de grad/salariile gradului profesionbal
definut, gradaliile, soldele de comandd,/salariile de comandd, indemnizaliile de
incadrare/indemnizaliile lunare,sporurile, alte drepturi salariale in bani qi in naturd prevdzute
de lege, sd asigure promovarea personalului in funclii, grade qi trepte profesionale Ei avansarea
in gradafii, in condiliile legii, astfel incAt sd se incadreze in sumele aprobate cu aceastd
destinalie in bugetul propriu.

Avind in vedere prevederilor arl.11 alin.(l)-(a) din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, este necesard aprobarea salariilor de bazd
aferente funcliilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupa{ionale "Administratie",
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al primarului oragului Sinaia qi serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local Sinaia.

Potrivit art.6 din legea-cadru sunt prevAzute principiile care stau la baza sistemului de
salarizare, precum principiul legalitalii, sustenabilit6lii financiare, egalitAlii,importanlei sociale
a muncii, stimuldrii personalului din sectorul bugetar, ierarhizdrii qi nediscrimindrii iar la art.8
alin.(1) sunt previzute criteriile generale care stau la baza ierarhizdrii posturilor in vederea
stabilirii salariilor de bazd, acestea fiind : cunoqtinle qi experienf6, complexitate, creativitate Ei
diversitate a activitdlilor, judecata qi impactul deciziilor, responsabilitate, coordonare qi

supervizare, dialog social qi comunicare, condilii de muncd,incompatibilitdli qi regimuri
speciale

Av6nd in vedere cd incepdnd cu data de 01 octombrie 2023 s-a stabilit salariul de bazd
minim brut pe !ar6 la suma de 3.300 lei lunar, pentru un program normal de lucru, conform
Hotararii Guvernului nr.900/2023 Ibrd a include sporuri si alte adaosuri.

in conformitate cu prevederile aft.154, afi.155 alin.(1) litera c) si alin.(4) litera a). din
Ordonan{a de Urgen!5 a Guvernului nr.57l2019 privind Codul administrativ, Primarul asigura
punerea in aplicare a legilor si exercitd funclia de ordonator principal de credite.

Avdnd in vedere cele prezentate mai sus, propun spre aprobare
de hotdrAre in forma prezentatd.

local, proiectul

R,PRI

Vlad



ANEXA

NOMENCLATORUL,IERARI-IIA SI SALARIZAII.EA FUNCTIILOR
COl.*TRACTUALE din cadrul Clubului Sportiv Carpati Sinaia

Nota : Salariile de baza prevazute pentru functiilede conducere cupdnd sporul de vechime la
nivel maxim

"')Salrriilc rlc bazri pcnlru arrtrenorii cu strrrlii superioitlc se ml,jorcazl cu l0'2, lir(ir tlc

lrirtltrl prt'r:'izrrl ir l)lcl('nlir itnc\ir.

*Salariile de bazi previzute sunt pentru grada(ia 0.Salariile dc bazi pentru gradaliile 1

- 5 se determini prin majorarea salariilor de bazi pt.gradafia 0 conform prevederilor
art.10 din Lcgea - cadru nr.153.2017,privind salarizarea personalului plntit din fonduri
publice, cu modificirile qi completirile ulterioare

a). Salarii de baza pentru lunctii contractuale de conducere
nr.
crt.

functia nivelul
studiilor

Gradul Salariul cle baza

mlnlm coeficient maxlm coeficient
1 director S T 5.000 1,515 1 1.500 3,485

b). Salarii de baza stabilite pentnr lunctiile contractualc de executie
nr.
crt.

functia nivelul
studiilor

salariul de baza *
la gradafia 0

mtnlm coeficient maxtm coeficient
1 inspector de specialitate

(contabil) gradul I A
gradatia 0

S 4.000 1,212 6.300 1,909

2 Administrator
sradatia 0

M 3.s00 1,061 8.000 2,424

3 Antrenor categoria I
gradatia 0 ***

S,M 4.000 1,212 9.000 2,727

4 Antrcnor categoria II
qradatia 0 ***

S,M 4.000 1,212 8.000 2,424

5 Antrenor categoria III
gradatia 0 ***

S,M 4.000 1,212 7.000 2,121

6 Instructor sportiv
gradatia 0

M 4.000 1,,212 6.s00 1,970

NOTA:



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA ORASULUI SINAIA
Serviciul de Buget si Resurse Umane

Nr. 2,724 din 13,09,2023

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotarare privind stabilirea grilei de salarizare pentru func{iile
contractuale din cadrul Clubului Sportiv Carpafi Sinaia institufie publicl aflat5 in

subordinea Consiliului Local Sinaia

Avdnd in vedere prevederile Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice, art.11 capitolul II - Salarizarea - secliunea 1 - Sistemul de stabilire
a salariilor de bazd, soldelor de funclie/salariilor de funclie, indemnizaliilor de incadrare qi in
demnizaliilor lunare in sectorul bugetar, potrivit cdrora :

(l)Pentru funofionarii pLrblici 9i persorralul corltractua[ din cadrul lamiliei ocupa{ionale
<Administlafie> din aparatul propriu al consiliilor judelene" primdrii qi consilii locale. din
institt4iile qi serviciilc publicc dc inlcles locerl qi.judcJean din subordinea aoestora. salariile de
bazi se stabilesc prin hotiuire a consilir"rlui local, a consiliului .judelcar-r sau a Consiliului
General al Municipiului Bucureqti, dupd caz, in urma consulldrii organizaJiei sindicale
reprezentative [a nivel clc unitate san, dupi caz, a leprezenlan]ilor salaria{ilor,
(2)Nornenclatorr.rl funcJiilor necesare desliEurdlii aotivithlilor specit'ice fieclrei institutii sau
autoritAli a administraliei publice locale, plecum Ei ierarhia I'uncliilor sunt prcvlzute in anexa
ru. VIII cap. I tit. A pct. III qi cap. Il lit. A pct. IV.

Jindrrtl cont dc plcvcclcrile llc. 900/2023 pentm stabilirea salarir.rlui de bazd miuim
garautat iu platd. oonforrn ciruia. inccp6ncl ou clarta de 1 ootomt.rrie 2023 salariul clc bazd ntinim
brut pe !ar[ gararltat in pla1f, s-a stabiliL la suma de 3.300 lei Iunar.

Ierarhizarea posturilor in vederea stabilirii limitei minime si maxime a salariilor de
bazd, atil intle dorncniile dc activitate, cdt qi in cadlul aceluiaqi domenir"r. a avnt la bazi
ulnrltoateler critelii generale :

- Cunostinle si experienld
- Complexitate, creativitateqidiversitateaactivitatilor
- Judecata qi impactul deciziilor
- Responsabilitate,coordonaresisupervizare
- Dialog social si comunicare
- Condilii de munc[
- Incompatibilitdl si regimuri speciale

Avand in vedere cele prezentate mai sus supunem aprobarii Consiliului local grila de
salarizare a Clubului Sportiv Carpali Sinaia , institulie publicd aflatd in subordinea Consiliului
Local Sinaia, conform anexei la prezentul proiect de hotirdre.

rnsoect% 
,

Isabela Olaru



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
ORASUL SINAIA
CONSILIUL LOCAL

AVIZ DE LEGALITATE

Subsemnata BEATRICE - EUGENIA RADULESCU, secretarul general al Oragului

Sinaia, in baza raportului de specialitate nr. 2724113.09.2023 intocmit de Serviciul Buget

si Resurse Umane $i Referatului de aprobare nr.2725113.09.2023 al Primarului Oraqului

Sinaia, avizez de legalitate proiectul de hotirAre privind stabilirea grilei de salarizare

pentru funcliile contractuale din cadrul Clubului Sportiv Carpali Sinaia, institutie publici

aflatd in subordinea Consiliului Local al Orasului Sinaia.

Temei legal:

- Art. 11 din capitolul ll - slarizare - secliunea I - Sistemul de stabilire a salariilor de

bazi, soldelor de fu nclie/sala riilor de funclie, indemnizatiilor de incadrare gi

indemnizaliilor lunare in sectorul bugetar.

- H.G. 900/28.09.2023 privind stabilirea salariului minim brut pe tare garantat in platd.

- Art.5, lit.w), art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c) coroborat cu art.139, alin.(1) 9i art.196,

alin.(1), lit.a) din Ordonanla de urgenti nr.5712019 privind Codul administrativ, cu

modificdrile si completdrile ulterioare.

SECRETAR GENER S SINAIA

BEATRICE EUGRNI LESCU


